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}lvниципапьное образовательное учреждение Крl,товская основная

i-lб*rеобразовательная шкоjrа переименована в муниципа-IIьное казенное образовательное
.i,i;li-rn-",r*e КрутовСкая основНая общеобразоватепьная lIIкола Серафимовичского района

]зэ..ll-эiрадской области на основании постановjIения главы Серафимовичского

_\!\.нiлцi{ilального района Воrгогралской об,пасти от 26.10.2011г. NЪ 728 <об изменении

.-'.1:1з :"I'НИЦИI]аJьного образовательного уI{реждения Крутовской основной

+5цеобразовательной шко-цы Сърафиrчтовичского района Волгоградской области>>,

\ziчниtцпапьное казенное образовательное учреждение Крl-товская основная

збlцеобоазовате-пьная школа Серафимовичского района Волгоградской области являеrся

l:хlав+тlреемнико\{ муниципацъного образовате-rIьного )чреждения Крутовской основной

l-.б;_liеобоазо"ur.по*rой школы Серафимовичского района Волгоградской области,

Ё це:rях приведения наименования образовате;rьной организации в соответствие с

..:-.э5сваниял'rи 6.д.р-о"о.о закона от 29.12.2012 N9 27з-Фз (об образовании в

?;,:сцi:с,хо-Z Федераuии) пOс,rановлением адмиЕистрации Серафимовичского

_\il,;iиц',:гаjiьногO района от 14 декабря 2015 года м 609 (о переименовании

,,,,i,,,-}i]j}iiia-ibHыX образоватеjIьных !а{реждений Серафиrчтовичского района Волгоградской

._ii-.iасти)i \.{уЕиципа-Iьное казенное образоватеIьное учреждение Крутовская основная

._-,j_,;еобРазовательная шкоJIа Серафимовичского района Волгоградской области

:i;-ЭfИl{9i]ована ts }I}.ниципаIIъное казенное обш]еобразовате-rtьное Vчреждение Крутовская

,,,,.r|rr,ur;"r^ix*oJa серафипrовичского района во_пгоградской об"цасти.

1. оБtциЕ положЕнILя

. ; , ir;.;;.lce нарi\dеЕование IТIко_пы - муниципа-Iьное казенное общеобразовательное

,:'.'-,ioij;il4e Крl,товская основная шко-ца Серафимовичского района Волгоградской

,-,i -,tll:-r'il.

l_.]:хlа;iэнi{ое наи\{енование lIIко-пы: мкоУ Крутовская оШ,
,-.,:_'.'i,iт:заllионно-Еравовая форшrа: N,I},ниципаIIьное ,ччреждение,

i i/j j '1ЧЁС;{,fеНИЯ: КаЗеННОе.

T::,i +бразоватедьЕой организачии: обпdеобразовательная организация,

.]. i ! ,;,:о,;а яв,tяется некоN{мерческой организацией и не ставит извIечение прибыли

, ::] : r.], Bi,I* j]1 iie jтью своей деятельности.
i j 1_;рлтдi;ческий адрес Школы: 40З474.Волгоградская об:rасть, Серафимовичский

:a',-эtз:,,.:{а. тор Крl.товский. улича iТIко;тьная. доr,t 6.

:, .:ia -.liiСТз осуп{ествjIения образовате-цъной деяте-lтьности: 403474, Волгоградская

:,-,,.i.,есть. СераФиьrовичский раЙон. хутор Крутовский. улица Школьная. дом 6.

:,i iilto,,ra имееТ филиал: Тюковновский филиа-r] \,IуЕиципацьного к€tзенного

.-,i,ilr:':эб*езJватеjlьIiого },чреждения Крутовской основной школы Серафимовичского

:l:,;:Г,t:, Jо.iгоградской обiасти (Тюковновский фи-тиап мкоу Крутовской ош)
'.'i,:.lЭ ЕахожJенИя филиа,rа:40З474, ВолгогралсКая областЬ, СерафиМовичскиЙ раЙон,

lr..:-ii],. 
-] гоковной. чпица Садовая, дом З8.

, ,+.-.ir;,rrочrкиri фи;rиал N4KOy Крутовской оШ осушес-rвjlяет ф_чнкчии образовательного

: -ll]с]i(riеiii{я liО реахизациИ образовате-цънъIх програ\tм начаrrьного общего образования,

:.j. }l.-;:;с--l11.ге_'rе\,{ Школы является муниципа-Iьное образование 
- 

Серафимовичский

..i: iiiJ: lili.з-lьнъiЙ раЙон ВолгоградскоЙ области,

.}, ::{цr;и и По-rIЕоliочия ччредитеjтя от имени \,IYниципа.тьного образования

'-:1-rэ..,Z\!оtsичскоfо fuI_чниципаIьного района осушествпяет Отдел по образованию

--i--lr,:i{ч;jСi-эецуи Серфиьтовичского lчl\lНИl{ИПаJlьного района Волгоградской области в

..]:.-:Тiз9lС.iзаи с l,,{},tlиципатьньiм}t правовыN{и акта\4и Серафиlrовичского м_Yниципапьного
, 
l j_i_ ч;i i, iс_::гоградской области.



;,iэс,lо-ахr..ждение органа, осуlцествjlяющего функirии и поJIномочия .Yчредителя: 403441-

iil;-tlог-*адская область, Серафилtовичский район, город Серафимович, улица Октябрьская"
_ ,.,. , {_а

;.r_,, i-сбственникоNI иN{ущества. передаваемого Школе в оперативное управ-цение, является

1_.j4i}iа\iавичский муниципацьный район. Шкоrа не отвечает по обязательствам

J е эаФилl*вичского муниципа-.rьного района.
].;. ljKo":a явIяется юридическим лицом, зарегистрированным в едином гос"vдарственном
-li:ijTpe юридических лиц. имеет обособ-ценное имушество, может от своего имени
],--цзб*етать и 0существлятЬ гражданские права и нести гражданские обязанности, быть

.:-;цai] I Li ответчиком в суле. ШкоJа имеет печать со своим полным наименованием.

:::,:б_-<оiиriые дJя осуществIения деятельности шта\{пы и бланки.

,.il !цкола ссуществляет свою деятельность в соответствии с Констиryцией Российской
,З=;е=а;{ии. Федерапьным законом от 29.12.2012 N9 273-ФЗ <Об образовании в Российской
l}:J,езации>. Федеральным законоIчI от 12.01.1996 Ns 7-ФЗ <о некоммерЧеских
.,;iЭНИЗаIlitях)). Др).гими фелерапьны\,{и законами и нормативными правовыми актами

:-".,;сиi;-:ъ:*й Федераuии, законаN{и и иными правовыми актами Волгоградской области,
',::,-'iY..,|,\аТцВными tlравовыми актами органов местного саN{оуправ;1ения Серафимовичского
i,!1;;-Iiципацьного района, а также настояшим Уставоп,t и Iока:Iьными актами Школы.

Деятедьноg15 {ТТколы основывается на принципах демократии, гу},Iанизма,

,:i1.1ia_i3C,T:r"iiHOCTи" приоритета обrцече;rовеческих ценностей. яtизни и здоровья че"rIовека.

,-r.';}i_lаi{Стi]енности" свободного развития -]lичности, автономности и светского характера
.; iбt;азt,lва,+ия.

, j li:ло"iа ilроходит лицензирование и гос,чдарственную аккредитацию в порядке.
,, ..j ] j::i озл еЕно\,, ф едера,rьныN{ законодате jIbcTBoM.

, li.', Ё i;]Ko-;re не допускается создание и деятельность политических партий, реJигиозньIх
.]J.эН}i':lr.ций (объединений). Прин.чrкдение обччающихся. воспитанников к вст),плению в

,.;i-,li;jTB*.Ilýi,Ie объединения. в т.'ч. в поJитические партии. а также принУДиТеJТЬное

,.ii.iз",lеliение их к деятельности этих объединений, участию в агитационньlх каN{паниях и

; :._,_-l 2ili]j Liсских акциях не доп,чскается.
: . _ ; 1ilкс;з самостоятельна в ос_Yществ-цении образовательного процесса. подборе и

-,.!aaiэЁоВке кадров, нау,чной. финансовой, хозяйственной и иной деятельности в пределах,

, J_зноtsiеttцых закOнодатеJrьством Российской Федерации и ВолгоградСКОЙ ОбЛаСТИ.
-:i;t]l,i,]l,.dБIibL\{и ilравовыми актаN{и администрации Серафимовичского м},ниципа.тьного
,з,,..сона Вслгоградской об;тасти и настояrци\{ Уставом.
, ]:. l: кa)hiцетенции Школы относится:

l i рг,з;эабстка и принятие правиI внутреннего распорядка учащихся, правил

::л....'].!еfii]e го трудового распорядка, иньIх -IoKa-TbHbIx нормативных актов;
2 i rlатериач ьно-техническое обеспечение образовате;rьной деятельности,

,:i,;;т:,i;:ОВаНИе помещений в соответствии с государственными и местны\{и Еормами и

:_-,гi-,сваниямр1. в TON,I числе в соответствии с федеральными государственными
,,i:,]L,-.jCts,: i-jlьяы\.{и стандартаN,Iи. федераrьны\{и гос},дарственны\{и требованиями,

.,,j 1 :]з эвате-IIьными стандартами:
з,i лоедостав]ение Учредите"пю и общественности ежегодного отчета о поступлении

:;_ ]j:сх{л]Овании финансовых Lr Iv{aTePLIa]bHbIx средств. а также отчета о резуJьтатах
; э_., : + i;,,:_j a,-. е,]о в ания ;

4 i 1,rвер;кдение tптатного расписания по сог-rIасоваIIию с Учредите.iIем.
_5) по;rелl на работу,работников, закJIючение с ними и расторжение трУДоВых

,..j -.i;C*cB- ес.l1и иное не устаноВлено настояrцим Федерапьным законом, распределение
:.,_,..-,:{liOJ i]Еiых обязанностей, создание усrовий и организация допоJнительного

: : зс;j];i:с!1счаiьного образования работников;
ý]; ;а,:,работка и утверждение образовательных програмN,I Школы;



i;тz:зрабатка и }тверждение по сог-цасованию с },чредитеJем программы развитлIя
l;il-,*--;1l. a-сjlи иное не установлено настояшIим Федеральным законом,

S) тiрием },чащихся, воспитанников в Школу;
9l сg:еделение списка учебников в соответствии с утвержденны\,I федератьныпл

ri,3;--:eaiiiCili ъ,чебников) рекомендованных к использованию при реатизации имеюlцих
:-,f.j\]арствен}lYю аккредитацию обралзоватеJьных программ начального общего,
,.-:c:io]jH0.o обшего образования организация\,Iи" ос},ществляющи\{и образовательн.Yю

--jl;ej]býocT5. а также учебньх пособий" доп},щенных к испоJьзованию при реаIизации
,, ii ::-з а н н biХ образоватеJьных програ\{м таки\.tи организациями :

iU]r осу-ществление текущего контроJя успеваемости и проNrежyточной аттестации
j,чa-ц,rхся. установление их форrпл. периодичности и порядка проведения;

.; ) пооri:рение обучающихся в соответствии с r-,ст&новленныNlи lllколой видами и
]'i;]:овия.\4и поощрения за ),спехи в ччебноЙ, физкультYрноЙ, спортивноЙ, общественноЙ.
.,=," ч:lсrЙ- яа\,чно-техническорi. творческоЙ. экспериментаJьноЙ и инновационной
, 

".r-il*-lьзости. 
ес-ilи иное не },становлено ФедераJьны\,I законол,{ от 29.\2.2012 Nq 27З-ФЗ

i_;5 сбразсвании з Российской Фелерации";
:2) :эччивиду,альный учет результатов освоения обу,чаюrциплися образовательных

,ll'!*i'ij3]vtl\i и пОСшрениЙ обучающихся. а также хранение в архивах информации об этих
]-1aз\ _l;,iaTax и поощрениях на бумахtных и (и;iи) эJектронных носите_r]ях;

i З ) исilо.rьзование и совершенствование методов обl,чения и воспитания.
,-, J::;э ;,] в а,| g-цъных техн ологий. э;тектронного обучения :

;4l;роведеЕие самообс;rедования, обеспечение функчионирования внчтренней
- l,;;,1,;],1ii trцснки качества образования;

j 5l создение необходимых условий для охраны и укрепJения здоровья, организации
,,. !,:-|.1F_й я i-чащихся. воспитанников и работников Шко_пы ;

itil создание ус"повий для занятия }пrащимися, воспитанниками физической
;ii;_, -Ь-'- , ^5 - и Ci]OPTO\{ ,

i 
",t 

;rоиобретение б_цанков док\,ментов об образовании;
iЗ)','СТанОвJение требованиЙ к одежде учащихся, если иное не чстановлено

:;].:.i-]!iUiaTe,TbcTBo.\t сl-бъектов РоссиЙскоЙ Федерации и:Iи законодатеJьством
_i..,_ ;li: l :;э_jс кой об_rасти :

.'ji содеЙствие деятеJьнL\сти обrцественньrх объединений }п{ащихся, родителей
.:J_,iOil;1:;iX ilредставите;rеЙ) несовершенноJетних }чащихся. осуlцествJяе\rоЙ в ТТТколе и не
; :::_ }е*] еr1 F. оЙ законодатеJIьством РоссиЙскоЙ Федерац ми иiIи законодательством
] l_;_ i l,,J a ;]пjской об;lасти;

?гi) обеспечение создания и ведения официа-чьного сайта Школы в информационно-
- :- ja,{L}!t,ii-l,Еi{кационной се,ги "Интернет" (дапее сеть Интернет);

2 i ) ;r,зьте вопросы в соответствии с законодатеJьство\,t Российской Фелерач ии и:Iи
]. ]i.i ii н i.;_Ja_Te,lbcTBc}l Волгоградской об_rас ти.
_ . . j " ijj:to;ia НеСеТ В УСТаНОвленноN,I законодате"rlьство\I РоссиЙскоЙ Федерации порядке
,-i]:;i:TC l ВСýЦОсТЬ За:

:lевьiполýение фl,нкчий. отнесенных к её коплпетенции,
iiaа-i]jЗаЦИЮ Не в полном объеп,те образовательных программ в соответствии с

,i,=б;:ьit( iijIaHoM и графиком yчебного процесса;
{aLieCTBo образования своих выпyскников;
idИЗitь и здоровье ччащихся. воспитанников и работников Шко;ты во вреN,Iя

, :'-<, ;-1 аi ] IjBeTe, i Ьн оГо i]роЦесс аl
,ilzlivl-liaнИe ПРаВ и Свобод \,чащихся. воспитанников и работников Школы;
ИНьiе деЙствия, предусN,{отренные законодате_цьство\f РоссиЙской Федерации и

; ;i l l] Ej i] J riT -_ЦbC TB o NI В о l го гр адской о б;r ас ти.
l . : 

j- :i lKо,ia обеспечивает открытость и дост},пность информации в сети Интернет в
.J,] -j _,;с-:aтви и с действующи\{и Еор\lативныtlи актаNlи :



l_) и;эфорлrации:
ii ]al-e создания ТIТко-lrы. об у-чредителе, о \{есте нахождения ТТТколы, режиме.

. _]aJ:,]Ke работьт, KoHTaKTHbtx телефонах и об адресах электронной почты;
о aтp_iiкT}rpe и об органах },прав,цения Шко:rой:
ii Эеа-IИЗl'емых образоватеJьных програмN,Iах с Yказанием учебных предметов,

:.::' :;С L] в _ ;аСцип,I]ин (мол,члей). практики. лредусN{отренных соответствующей
.;,Jl 1; i;_з с; в aTC:lbii ой гtрограмr,t о й :

':) чис--iенносr,и обуrающихся по реа-цизYемым образовате-цьЕыN,I программаN{ за счет
1;.il-j'jii*|Hbix аСсигнований федератьноr,о бюджета, бюджетов субъектов Российской
+J:еЭации, местных бюдiltетов и по договорам об образовании за счет средств
,Jr.iзI{чески:: и (иrи) юридических лиц;

-:_l язьiках образования,
Э федераrьных государственных образовательных стандартах, об образовательных

:_aJj.lapTax (гiри их напичии)]
i:} Э\'кОВо.]ителе Школы" его заместите-цях. р),коВодитеj]ях фи_lrиа,чов образовательной

,_,,]' аiriaЗ':ilitИ iПРi{ ИХ НаПИЧИИ);
n ii-ссонi]_цьЁоN,{ составе педагогическик работников с Yказанием )iровня образования.

j.з,]r.r:ala]и{ацi]и и опыта работьт;
,j .\{а:ериаль}iо-техническом обеспечении образовательной деяте,цьности (в ToN{ числе

:.| |,!,'а}2i|.иr1 збору,лованньjх уrебных кабинетов. объектов для проведения практических
;;.:l;:гlэ;i- биб:иотек. объектов спорта, средств обучения и воспитания. аб условиях
.ll':!J-iИý'l l,i охраны здоровья обучающихся, о доступе к инфорлiационным систе\,Iа\{ и
.:,.:_'}+_зl,tс:;liaоЕно-телеко\!мyникаI]ионным сетям, об эrектронных образоватеjIьньж
-.,,-;] \ i] с ах. ;i ко горь]]\{ обесп ечивается дост}.п о бl,чающлrхся) ,

Э5 Эбье_ъqе образовате;rьной деяте-цьнссти. финансовое обеспечение которой
.;;,,,ще.ji,з"iяется за счет бюджетньгх ассигнований фелера:Iьного бюдяtета. бюджетов
.-,.,5ъ-К:a;] Россиliской Федерации, местных бюджетов, по договорам об образовании за
- {-l ijci;i.TB физических и (или) юридических лиц;

aj :iост\,il-]снии финансовых и материаiIьньх средств и об их расходовании по итога\{
',.:,i а:jСОВСГО t'i-;ДЭ:

.i Lili ]с\laтройстве tsыпускников:
ji л:э;iий:
1,ет#_;а образовате;тьной организации:
,;ицег-]:]ии на ссvществJение образовательной деятельности (с ilриложециями):
. ts}iдетеJьства о гос,yдарственной аккредитацlт,ч (с п ри_ltо}кени я ми ) :

,!:i,anL фиНансово-хозяйственной деятеIьности образовате;тьной организации.
' ]'ЗijР;ii']еi{liОГО В VcTaHoBJreHHoM ЗаКОнОдате.iIьство]чI РоссиЙскоЙ Федерации порядке, и.I1и
. t, _j;;.:--,; г; ai zi cltеть; образоватеrьной организ аLIии ;

,,iс(а-iъных нор\,tативных актов. предус\{отренных частью 2 статьи 30 Федерачьного
jiý.;n.]. oi 29.12.2с12 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской ФедераЦИИ",llравил
,;'1'1 Т|еtrН-: О Р3СГIОРядка об_vчающихся" правил внутреннего тр},дового распорядка,
:i j"-.. lС r.Tlr ЗНОr'О ДОГОВОРа;

Bi ст.lета о рез_yJьтатах саплообследования.
: ; JОК-V},Iента о порядке оказания п-ilaTнblx образовате-цьных.Yсjlуг" в ToN{ чисJе

. ];_:,:зIi:-t:оi,овооа об оказанИи платныХ образоватеJIьныХ услуг. доку}'{ента об утвержденрIи
j-il; ij]: iC C,i i{ об у,чеа ия по каrкдо й образовате,тьной програмN{е :

ji; Jciiy\,ieнTa об Yстанов.Iении раз\,{ера пJаты. взимаемой с родителей (законных
]ii_ia'i'аВИтеrей) за прис\{отр и }ход за детьN{и, осваиваюrцими образоватепьные

; j':iГЁ:i:{-fЫ ДоПlко"ЦЬного образоВания в организациях, осуtцествхяющих образовате.]Iьн}то
".jr:T--:lbf]ocTb. зе содержание детей в образовательной организации, реализ}тощей
-,'.;i-]а:i'.,ВЕ:l]е-цьные fiрограl{\,Iы нача]ьного обrцего. основного обrцего иjIи среднего общего
,.,'';__;С,ваi;l,;я.- есJи в такой образовате;rьной организации созданы ,чсJовия дJlя проживания



.-,jз,чэ-;оцихся в интернате" -цибо за ос}"шествление прис\,Iотра и }хода за детьми в гр}.ппа\
,_*-1:::-lеч]iого iIЕя в образовательной организации. реаr]изlтоrцей образовательные
,]];.}i,iэi:iч{,,;1ы iiача,lьного обrцего. основного обш{его ипи среднего обшiего образования;

е} лредписаниЙ органов, осуществj]яющих гос\,дарственный KoнTpojlb (налзор) в
:.:-l,:pe обоазования, отчетов об испо;rнении таких предписаний:

;jt; ;;ноЙ информачии, которая раз\tещается, опчб;rиковывается по решению
..1i,азi_;зате"rьной организации и (или) размещение" опубликование которой являются
.]'J;:зате;ьЕы\,Iи в соответствии с законодательствол,t РоссиЙской Федерации.

i,lнформация и докyN,fенты, указанные в настоящеN,f пуЕкте. если они в соответствии с
-]:.ii,:a;;.оJательством Российской Федерачии не отнесены к сведениям, составляIоlци\{
, a)a},-.аDстRенн},ю и иную охраняемую законом тайнч. подпежат размещению на
,.,,,];iTliaa:bHort саЙте образовательной организации в сети Интернет и обновлению ts
'::"1iеF]aе:iесят'и 

рабочих днеЙ со дня их создания. пол,ччения или внесения в них
:j i rГ_-,'jjе']'С'I'В\'ЮШlLtХ ИЗМеНеН ИЙ.
, , j. }йедицинское обсл\,rкивание обучающихся обеспечивается учреждениями

1 |';.;:,э.ill!зэtr;ияrш) здравоохранения Серафимовичского раЙона на основанрIи закjIюченньIх
-.i]: OцOiiCtB.

, ,,':. {i7;r,аriзат\ия питания обучаюrцихся и воспитанников возлагается на Шко_цч и
,r,: ; аЕrilЗЭЦИИ" ОКаЗЫВаЮЩИе.YС-Ц_УГИ пО организации питанияи поставки продуктов.
, .ii r аi.:iiе ос\,lцествляется в специа-тIьно предYс\{отренном помещении, оборl,дованнох.{ дjIя
,,,l:|а|;'эя с(jr,.rаюrцихся. а также дjrя хранения продуктов и приготовпения пищи. Учаrциеся
i.7_ : iriil:-ся в ссстветствии с ).твержденным графиком.

?. ýрЕдеIЕт, цЕли и виды дЕятЕлъности школы

.. , lj:зедriетGfu{ деятельноglц ТIТкоjты является реа-цизация констиТуционноГо ПраВа
'),.)li;.iaý ijrэссиЙскоЙ Федерации на поj]}чение общедоступного и бесплатного нача[ьного

,.'.Jii;.ei-l-,. i]CHoB]toi_O обrцего и среднего обrцего образования в интересах человека. семьи,
],:.э;тва и гос},дарства: обесi,lечение охраны li укрепхения здоровья и создание

.; ::-го]lýi{riтЕых \,с"lовrтй для разностороннего развития _IIичности. в то\{ числе
::.-] jrii,_-,1i-lл}сти !.lдов,IIетвореr]ия потребности \,чащихся в самообразовании и полччении
,1;.-,.;,iltи,j e"iibнOao образования: обеспечение отдьха граждаЕ, создание 

"чсловий для
:.,,, _ь1,.,=оЕой. с;iоiэтивной, и инолi деятельности насеJIения.
_ -. i i,:_тя,"tи деяте,Iьности ТТiко;ты явJlяется осуществление образовательноI"{ деятельности
,, ]; ]:'arаз-ýате-цьны\1 програм\,{ам различных видов- уровней и направ_цений в соответствии
, . :l, г:*'i'i:l]b{r: 2.3. 2.4 настоящего Устава, осуществ,r]ение деятельЕости в сфере кyльтyры.
.'j;:: jчJчес]iоЙ к\,JLтл.,ры и спорте. охраны и _yкреппения здоровья. отдьха ччащихся.
' _:, 1j:чсвi{ы\{и видаN{и деятеJьности ТТТколы яв_rlяется:

aj.: ели.з ация о с новных общеобразовате.rlьных программ нача]1ьного обшего
.,,jr,э,эсваtтllя: основного обшего образования;

r}!,ilуl.jG.ЦИЯ ДОПОлнительных обшеразвивающих программ (в Tor,i числе физкультурно-
.,. ]iji]тilijноЙ. хl,доritественно-эстетическоЙ. тчристско-краеведческоЙ. естественнонаучноЙ,
.,:,-.llСl'О-бlIО,тогическоЙ. культчро,-IогическоЙ, военно-патриотической, спортивно-

1-] j.iIii.:а,сскоЙ. научно-техническоЙ. социально-педагогическоЙ направленности);
{rрiаtsизация отдьжа детей в каникYлярный период в лагере с дневным пребываниечl

-,,j:,jл1" tlрганизованном на базе ТТТколы.

_, *. i.L;i*-ta ссуществJяет IIные виды деятельности:
г,оо*-денllе ilроl,{ежуточной и итсговой аттестации д.]]я экстернов, обучение на доN{Y:
iIрз.лоставлеIti{е психо_цого-педагогической и социа.Iьной помощи;
:]эiаgизация допоJнительньIх занятий с у,чаtциN{ися;
iэ,;б_ii*отечное И информационно-библиографическое обслчживание обучающихся.

,, ]]:ёi'i-ri'Ots в соответСтвии С инфор\rаЦионныл.{и запроса\,fи на основе широкого достчпа к



.'], {,.ijэ..чi б;аб;иотеки;
..Ji3r]i{З&ЦИЯ СИСТеМЫ ПРОСВеТИТеЛЬСКОЙ И методической работы с yчастниками

-,.-1за;-;сваiе_:lьЕогО процесса по актуа-цЬным вопросам образо"uar"", 
" 

,Ь, чисJе здорового
:_,,_;{]зa jl aСil ого образа жизЕи;

ззаи:,iодействия с сеlrьей для обеспечения полноценного развития ребенка, оказание
:i,]:]C1 _f ы,а.,iивной ilоN{оrци,

:]ijоаедение мониторинговых исс;rедований ;
,эс-i,]]i*ствление инновационной деятельности:
Д,Э''ii7;е виды деятеJlьности, пред_усх.,Iотренные настоящим Уставол,l.
вцдъi -]еятеjтьности. требvющие в соответствии с законодате-тьством Российской

ii-:gд,-i-rlццli jIицеFзирования. осуtцеств-цяются Шко;rой,гоJIько пoc_ile получения
;i}a-:-Rе-: ствlъошей Jицензии.

Lijxo;Te N,{ожет осуществлять приносящую доход деятеJьность лишь постольку.
li"кt;;ьк\-это сJ\,жит достижению це_irей, Ради которых она создана. и если это
-,.l,-] ТвсТСтtsVет ТакиМ целяМ.

i';ъ:азание 1liко"цой пJIатных образоватеjIьных усJ.Yг реглаil,{ентируется Полох<ением.
,:,эзс:l5отаi:ны},,{ в соответствии с требованиями действуrощего законодательства и
- :;;э){lЫ1{ Сове,гом IТТко;ты. а Taк){ie договороN,I об оказании п-IIатных образовате-rIьных

:_:_l\:; " 'jаd;;очаел{ы\,{ междЧ Школой и заказчиКоN,I данных ус.цуг.
] :, _jto;ta осуществJяет свою деятельность в соответствии с законодательствол,r об
.,a;,.i..з+вltii{и в llроцессе которой:

.l5есiэечiавает реализацию в полноп.{ объеме образоватеr-ТЬных програN{м. соответствие
-]],1:_еa-i,iJа a{одготовки учащихся установленным требованиям. соответствие применяемых
;_,"-;,,},,l., aiiедств. \{еIодов обr,чения и воспитания возрастным. психофизическим
_ ,-:i,б*..;тсс,Гяа{- ск_тонностя\I" способностя\r. интересам и потребносiопо учurц"r"r,

;,-l:-iэ€-1] безопасные \ словliя. обl-чения, воспитания YчапJихся в соответствии с
_ J:-:,':Ов_]iеЕнып,{И нормами. обеспечиВающими жизнь и здоровье ччащихся, работников
_j i a.il_-:;"a:

:;..j.-:юдает ilpaBa и свободы Yчащихся, родите;rей (заtсонньrх представите;rей)
, i j,; {-] ii ji) ше:{но-r1етниХ учаrцихся. раб отникОВ I Т Т19_ц61.

3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЪНОСТЬ

'. : {-;б,i,че:,i}iе в lliко-це ведется на р\,сско\1 языке.
|,,': ,-:; Ц;,;i;_те реаlизуются образовательные програм\,{ы начального обшего образования.
t,ai.tlЁi:OГO обrцего образования- а также допоJнитеj]ьные общеобразовате-цьные
',l,r'l]'j-i2-]i{-1,1Ы. ОбШеОбРаЗОВаТе,ЦЬНЬ]е программы разрабатываются и утверждаются школой
';\!G,jт|)яТс-liьЕlО в соответствии с федерапьными гос},дарственными образовательными
J.'::j_,_].],OTa,\\и и С Yчетом соответств.уюrцих примерных ocHoBHbIx образовательных

':,.,.'pl],jý4_ iio;T реа,rизации обтлеобразоватеjlьньiх програмпл Шко-цой L,Iог}/т
:lj:,i:,l5ЗСзаться сетевая форма их реа-liизации, а также дистанционные образовательные
j,lЕ{]-,iогиlJ. эjlектронное обучение в порядке, }-cTaHoB-r]eHHo\.{ фелерачьным органом

,'i'-.;}-Гi',Ц'{LJьной в,-Iасти, осуществJяющи\{ функчии по вьтработке Iос,чдарственной
:|,::ai::ilЁi,l ri }-{ср]\ ативно-правовомY рег.чJированию в сфеое образования.
:. _l Фсриа i]о,l\-чеЕия общего обрезования и форма обучения по конкретной
l,j,-_i:об9азова,геJьной програп,tме опреде-цяются родите-цями (законньrми
-i]:r,J_]a i,аБителяl,tи) несоtsершеннолеIнего обl,чаюшегося. При выборе родителями'::. ji/-}-ЁЬ.]."!;1 п]fедставите-rяпли) несовершенноJетнеtО Об5lчаюrцегося форлrы поjIччения
,', i::=jaэ об9азования и форlчrьi обl.чения ччитывается }лнение ребенка.
._;i;_o,,' об:азоваНие можеТ быть полlЧено В раз-пичньЖ формаХ Вне IIIц6;161, g
,-,];,_;?ijСl'стВии с i]оссИйскип,t законодаТе-Itьством, а так],ке в форме семейного образования и
, 

: :,,. ll _;с.jа],J вания.



.. ;,,,{i:ается сочетание различньн форм пол\,чения образования и форм обччения.
т. l iС3ЯДОк рег-ца\{ентации и офорпr;ения отношений Школы, обучаюtцихся и их

-l-,:.; |елеiJ iзаконньrх представителей) определяются соответств\юшим локацьньiin1
j] _-. i:]_,iiэтизныl,{ актом Шко"цы.

:; _i tзаеrt в lliколу осуществJяется в соответствии с законодатеjrьством Российской
--._]еl3Ц,]и. Порядок прие\,Iа на обучение по образоватеj]ьным програмN,{аL{ каждого
. ,1-)з.чЯ } станав"тИваетсЯ фелера,rьным органом испо-lнительной власти. осчществляющи}{

i як;i,-л{и по выработке государственной по-lrитики и нормативно-правовотr,1у
-,.j -\,.iиi]сsаiiию в сфере образования.

i iгави,-iа приема в Школу' в части, IIe },рег,чпированной Федера,rьныiчI Законо1l оТ
) !2,2ti2 л9 27З-ФЗ кОб обраЗованиИ в РоссийсКой Федерации>>, дрчгими
-r''_]35ii,Iji,Нымt{ законами, порядком прLlема в образовательные учреждения,
;] jiijCзjieнriы\{ vполноN,IоченныМ ПравительствоN{ Российской Федерации федера,rЬныМ
:.::i]Ol,{ испо;rнитеrьной вJасти, опредеJяЮТся ТТТцо_цбй самостоятельно путем принятия

, .,];,a-ilbaOaО fl ормативного акта.
'.i, iiб1,,;gние ,,1етей в Школе начинается с достижения ип.{и возраста шести JeT шести
:L',JЯl:еi]:rРИ ОТСVlствии противопоказаний по состоянию здоровья, но не позже
jJТij],]iеjlия и},{и возраста Bocb\{li ;тет. По заявлению родителей (законных представителей)

.;-ci,.-, ijT_ie; по образованI-{ю вправе разрешить прие_м детей в Школ_ч на обl,чение по
,,;,.,rlзс:заlе:{ыiь]м програ\,Iмам начаiIьного общего образования в более раннем или более
_': jl-:Эýi tsОЗРаСТе.

- :" ]]':;С},."{ ПОJУЧеНИЯ ОбvЧаЮrцип,rися общего образования yстанавливаются
-];-l.ii;: СТВtr'iОЩИМИ феДеРаПЬНЫми гос,yдарственны:ulи образовательньIми стандартами.
t] Сi;Jэсжание начатьного общего, основного общего образования определяется
_:;:,азсвате--Iьt{ьi\Iи программаN,{и наЧа,Тьного общего. основного обrцего образования.
]]:,l,.;:с {-.бl,чения в Шко-rе на кailtдом этаIlе вк-l16qзg1 в себя освоение обучающимися как
:.:.t,::r'Oji r-,бiдеобразовательной програм_мы. так и допо,rIните,цьной обшеобразовательной

- j,l;,'Djl,ц}ibi. Общеобразовательные програ\{мы и допоjlнитеJьные обrцеобразовательные
j; -;: 

'.-!i:',rы 
разрабатываются и утверждаются Школой самостоятельно и составляют в

:] :: i ;}.,r _l tsiO cl, и о бразовательнlтrэ программ}, соответствующего уровня общего
,,,а:,сзв,аця.

' ) '.ii_:'ЭUзс:ваIе_цьная програN,lма соответствуюшего },ровня обшего образования вк-l1ючает
, ;-,jя ,",;ебitый план. кацендарный у,чебный график, рабочие програ\I}"{ьi у-чебных
:-*i':.'ll"l-'I't-}B- к\рсоВ, ДисЦипJlин (ttод_v;rей)- оценочные и методические материij_цы. а также

..: l:e ЦJLiiIоýенты. обеспечивающие воспитание и обученИе обl,чающихся. Учебный п-цан
l::.i'jiiBaTe":TbHoй програмN,{ы разрабатываеIся в соответствии с федерацьньтм базисным
;;б=ьiiо,i jl-TaHO\{ образоватеJ]ьных }.'ЧРеЖДеНий Российской Федерации. реацизчющих

i:..'!a,ti_::ч;.1",iы общего образования, и определяет перечень, трудое\,{кость,
-.. J"li'._iiiJaТe-пbнocTb и распредеJение по периодам обучения учебных предметов, K)rpcoB.
- .;;;.ti]i,irti1 (моду-тей), иных видов 1rчебной деяте,пьности об_ччаюtцихся и форrпты их
..,_:,_:,.,: 3-Ё.1 тi;чной аттестации.
. .,], i;о,lазоватеJьнfu{ деяте.тIьность по образоватеjтьныN{ программам соотtsетствующего
']i_j!-]l-я r.}бщего образования организуется в соответствии с расписаниепл 1,чебных занятий,
] :t];a- i] ]lреlеJястся Школой.
, l . ,1'чсбный год начинается 1 сентября и заканчивается в соответствии с учебнычt

..,_Lrlr']'.i UсОтВеТсТ-tsуютllей образовате-тьной програN,{\{ы. Если начало учебного года
, l].1i,.i)_il{,iся на вьiходной день, то первый 1-чебнitй o."u \{о*Ъ;ъ;;;";;;;.." на первый
,.:.,ti',:р]й _feнb. след\,ющий за i сентября.

/. - i]роцессе освоеНия общеобразовательных програ\{м обччаюшимся по 11рогра\{мам
l::'.;-;.Ьi]ОiО общего. основногО обrцего образования предоставJяются каникулы. Сроки
]-,ii_:i il ]itонцания KaHIIKVJI определяются ТIТколой самостояте-цьно и отражаются в,э,еj l,_]ri]чir1,1 r,чебном графике.



j. i З - Режим занятий обучающихся определяется правилаN,Iи внутреннего распорядка
,_,-е,.,чеiоtцихся.

-:,. , -l . Права и обязанности обучающихся определяются правиJами внутреннего
]-iэ; i] орядка обучающихся.
j.:j. Освоение образовательной программы соответствующего уровня, в том чисJе
.;;:е;ЭЬНСЙ чаСти иJи всего объема учебного пред\,{ета, кyрса, дисциплины (модуля)
-б=азсваге-:tьной программы, сопровождается текущим контролем успеваеN{о сти и
._=О.,.,tе}it\-тОчноЙ аттестациеЙ обl,чаюшихся. Формы и порядок проведения текушего
:"f Пl'ipО"-iЯ YСпеваеN{ости обучаюшихся опредеJU{ются Положением о текуrцем контроле и
:.jС\,Iе;{{\'точноЙ аттестации. Формы проведения промежуточноЙ аттестации определяются
,.,.iсбi:ыи плаЕом ТТТколы, а порядок ее проведения Положением о TeKyrrIeM контроле и
_ :Ёa.ldе.,ii\.,точной аттестации.
-- .5. Гiорядок и основания отчисления обl.лающихся опреде,rIяются правилами
.1 .] :",iре:]аего распорядка обучаюIIIихся.
: :7. ОСiзОение образовательных програN,tlчI основного обrцего образования завершается
-:а::;j]}1е-тьнОЙ госуларственноЙ итоговоЙ аттестациеЙ выпускников, осуtцествляемой в
.,] laнc !]jl еFiноN{ порядке.

i-ОСуларственная итоговая аттестация является обязательной и проводится в
ll..;;3_s;_,n" и в формах. определенных фелерапьным органом ислолнительной вjrасти.
-,aililеСТВЛЯЮЩИN,I функuии по выработке государственноЙ поJитики и нормативно-
.:i]BoBo\lv регчлированию в сфере образования.

К госу"lарственной итоговой аттестации допчскаются учащиеся, не имеющие
::i|:.СliическоЙ задо;lженности и в поjrном объеме выполнившие учебныЙ план или
-:1i:.-1r,lВИJ-\'zL]lЬНЫЙ учебныЙ план, если иное не установлено порядком проведения
. i)J.".-iарСТВенной итоговой аттестации по соответствующим образоватеJrьным
- 

: ij*:'Р3iч,tМ3.\{,

."'-ЧаЩимСя, vспешно прош'едшим государственн\то итогов)то аттестацию по
,эб;эазсватэ.rьi{ым программам основного обrцего образования, выдается аттестат об
_,,псвЕэi,i обшем образовании. подтверждаюrций пол\.чение общего обпазования

, j :) il .'i]е'aСТВ)ЮЩеГО )-РОВНЯ.
}rчещимся. не прошедшим итоговой аттестации и,lи получившиN,I на итоговой

:-:'j-: aСТаЦИИ НеУДОВПеТВОРИТе,]]ЬНЫе РеЗУ-ПЬтаты. а ТаКЖе учащимся, освоившим часть
Гэlте:эовате,цьноЙ программы основного обшего и (или) отчисленным из ТТТколы, выдается
.jij;iiз{tl об обучении или о периоде обу.rения по образцу. самостоятельно
:,; IЁЕiзв:iизае\rом}, Школой.
_: :,5. 1}о:iитеJя]ч{ (законны\{ представителям) учаtцихся обеспечивается возможность
*зýакс\{_тения С ходом и содержанием образоватеjIьного процесса. а также с оценками
'l'J |;Сts&е }.lОСТИ YЧаtЦИХСЯ.

4. учрЕдитЕлъ

i :, Коьtпе"еЕция Учредителя ТIlколы. определяется Полох<ением об отделе по
_l.j,:,э:зl-,аат:ию Адltинистрации Серафимовичского муниципального района. Функции и
]a.--.--iНо\,iОчия УчредитеJUI в отношении N{униципа-тьfiьIх образовательных у.треждений
_Э2афlЭ,r;ОВИЧСКОГО муниципаr]ьного раЙона ВолгоградскоЙ области опредеJены
. ii;-ll;;t ениелt об Отде"це по образованию Администрации Серафиrпловичского
.-,i,l i i и l{ ii]l д-]ьно го района В олгоградской области,
j , -\'.;,седитеjlь:

э) утвеiэхtдает устав Школы, а также вносил,Iые в него из\{енения;
б,l выllо"тНяе,т функчи1{ и полномочия Учредителя Шко-цы при её созлании.

']=+i}iЕН1,1Зации, изN,{еНении типа и ликвидации" утверждает передаточный акт или



] 1]-iJ-rIите-цьньiй б&,rанс, проп,IежYточный и окончательный ликвидационный ба_цанс.
.: _, j iiэ_ч?ет,lиквидациоЕн\,ю кол,Iиссию ;

а} назначает руководите-ця Школы и прекраrцает его поIномочия по сог,{асованию
- .,lавоЙ Администрации Серафимовичского муниципаJIьного района Волгоградской
_,,_:'-laicTil. а Taк}i(e заключает, изменяет и расторгает тр},довоЙ договор с ним;

гj форпlирует и утверждает муниципаrIьное задание для Школы в соответствии с
_ratiозilыь{и видаN{и деятельности, предусмотренными настоящим Уставом:

дJ ос},ц{еств;яет финансовое обеспечение Jеятельности Школы;
-j оi]Dеде-цяет порядок составления и утверiкдения отчета о резyjтьтатах деятельности

_ .:с--;ь; и об использовании закрепJенного за ней илt,чrцества'
]it,i vСтанавJивает порядок состав-цения, утверждения и ведения бюджетных смет

. . кlэ-ч bi:

Зj СОГ,rаСОвывает в чстанов-ценном порядке распоряжение недвижимьIм
.11:i,t]iecTBОl,t liiколы, в том чисjIе передачу его в аренду;

и) согласовывает распоряжение движимым имуществоt{ Шко;rьт;
:ti ссуrцествляет контропь за деятеJьIlостью Шко-цы в порядке. чстановхенном

],; i:i; j :о,]iате_Iъс тво\,{ В о;iгоградской области ;

.-ij СОГЛаСОвывает создание или ликвидацию филиапов Школы, открытие или
]:].lры rие её представительств :

М) С;rРелеление размера платы, взимаемой с родителейили законньIх
jt-lеjiстilRателеii за присмотр и ).ход за детьми. осваивающими образовательные
_l3o;,pa\IN{ы доIlIкольного образования. есJи иное не предусмотрено законодательством,

Н) ОСУПtеСтвJяет иные функции и полноN{очия ТIIкольт, установ_ценные
;-,ii-,t,;};о]зтсj]ьство,\,{ Российской Федератiии и Во;rгоградской области.

РзI;iеная по вопросам, связанным с распоряжением муниципацьным имуUlествоN,{,
];::;ч-!Cli--l€fiнbiп,t за iIIколоЙ. принимаются Учредите-цем по согласованию с Отделом по
_. ]]Daв-lени;о ип,{Viltrествоп,1 и земiепользованию Администрации Серафимовичского
ri,.,ii ицi{пilJьаого района.

5. оргАны ]/прАвлЕниr{ школоЙ
i _" )':;эав_lение iЛколой ос},ществ.r]яется в соответствии с законодательством Российской
Э.:_,;,рации" на осЕове сочетания принципов единонача-rIия и коллегиацьности.
5 _. i.iиас;.-iичныiчя исilолнительны\{ органом Шко:rы явJяется директор, который
__] a i iлeс I в-iIяет тек},щее р\rководство деяте-l iьностью Школы.
j :. i. ilpaBa и обязанности директора. а Taкrtre основания д_ця прекращения ,lpудовых
_-,.ЕС rенрlй с ни\{ регJаменТир},ются тр},JовыI,{ договором. заключаеплыr,t Учредителел.{ с
,]:lЭ9l{ТООО]чJ.

!иtэектооу Школы совNIещение его должности с другой оплачиваепrой
^\, коRо-]яIýей .]олжностью (кроме наччного и научно-\{етодического руководства) внутри
: .;;,,; i_iJ:to_-tы :{е ]]азрешается.
: . ._ ,.ирекгор Школы:

5.,з -1с;веренЕости действvет от и\.{ени Школы, представляет ее интересы в
.,i{с;ijiеЕияХ с государСтвеннымИ органаN,{и, органамИ N,Iестного са\{оYправления,

.. ,]ij_iиliескимIт и физическиN,Iи лица&{и:
ислt}-l]ьзу,ет им}rlцество и средства Школы, заключает договоры, выдает

_.:вереil;{оaти. открывает в банке счета и явпяется распорядите-цем кредитов,
э-реде-Iяеl'стру*кт},ру,управления деятельностью IIТколы, утверждает штатное

^, : _. : |. l a| :1]1 >1е. П РаВИЛа ВН\'ТРеННеГО ТРУДОВОГО РаСПОРЯДКа;
aс,\:iljеств-fяет 

^,rатериа,тьIlо-техническое 
обеспечение и оснаIцение образовате,lьного

-'-О.aеССа, оборi,-tование помешений в соответствии с государственныN{и и местными
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э5сспечивает це-ценаправленное и рационаirьное расходование денежных средств:
iTOиBJeKaeT для осуtцествления },ставной деяте"цьности дополнительные источники

jia:]а-сr{рования и материа-цьные средства. вкjIючая средства спонсоров;
;tздеет в пределах своей коNIпетенции приказы и дает ук€Lзания, обязате.lтьные дJя

.;:х работников и обу,чающихся:
и\,!ееТ право перераспределять до"цжностные обязанности междY заместитеj]я\{и.

-:5стнtэкаьяи ТТТко"цы ипи при необходимости пор.ччать им выпоjIнение новых
-'я:;аi:ностей;

зпоеrIе"цяет обязанности всех работников:
обеспечивает соблюдение тру,дового законодательства, осуществпяет подбор, приех,{

.; ;эбот\'11о трудовому договору, расстановкy педагогических и других работников
., i.':iэ,,ы. ilовышIение их квiIJтификации и чвольнение в соответствии с трудовым
; ;lt]OliO ]GTeJbCTBOM,

азJает пDиказы о зачислении и отчислении обучаюrцихся в ITTKоJ,v в соответствии с
jr: {]Тý\-FJщи\,Iи нормативными правовыми актами Российской Федерации и

j.-l, t:,огrадс кой об-пасти,
*беслечивает организаrIию. надлежаrцее состояние и достоверность бухга.rтерского

.:.-;э liiл:о;ы;
обесгrечивает представление в установ-ценноN{ порялке отчетов и дрl,гой

,.j;)(э"-,од;тмой информации о деятельности ТТТколы:
,fсvществJяет текущее руководство образовательной. хозяйственной и финансовой

a;-iеjiьilостъю ШкоjIы. за искJючение\,t вопросов. отнесенньтх действующи\{
. .{OHO:iaTejlbcTBojvl или настояrцим YcTaBoN{ к компетенции Учредите..lя, совета Школы
,_ ;li liнbj]i органсв Школы.
' l З.jJ,;:эектор lliкоrы несет ответственность за:

dэзЬ:iТО-[нение функчий, отнесенных к его коN,tпетенции;
сеа-Iизацию не в полном объеме образоватеJьных програмп.{;
jыизнъ, здоровье обччающихся (воспитанников) и работников во вреN,{я

' aarзоtsаl,еJьного и воспитате,цьного tlрOцесса;
,1eiieJeBOe испоj]ьзование средств об.rастного и местного бюджета;
прцчиЁеЕr;е lllколе yбытков, которые по требованию Учредите-rIя обязан воз\,Iестить:
.iЁ-. гие Ёiарушения бюджетного законодате-цьства Российской Федерации.
iиректор Тттко;rы несет ответственность лерел государством, обществом и

]-]-jй,rejle\{ за свою деятельность в соответствии с функционацьными обязанностями,
; -;,-rсi{отOенны\,{и ква-lификационныN,Iи требованиями) трудовым договором
;трэltто|iI) и настоящипt ycTaBor,t.

i-pekTop обязан действовать в интересах IIткоrы разyN{но и добросовестно и несет
:сlС'ГВеЕНостъ за убытки, причиненные по его вине Школе.] В iJKo-Te форптируются ко-'r-.lегиаlьные органы упра]]-I]ения" к KoTopbiM относятся:

;Jшiее собрание работников trТТко.;tы,

l iз_]згсгический совет,
,, ijilав-тяющиЙ совет iТiкоrы,

' : _. :3ыСшим кOJлегиаjьныN,{ органоN,I Yправ;rения Школой явjIяется обrцее собрание
r ,l:2ков ]Лко,rьi (далее - обrцее собрание).

---;енами обшего собрания яв-цяются все работники ТТТко_цы.

реrrrение о созыве общего собрания и дате проведения его заседания приниNIает
- ;:.ТОР iTiKo;rbT.

11озестка дня обшего собрания формируется не менее чем за З дня до нача-Iа его
:=-iJния. Все члены общего сrэбрания имеют право вносить предложения по

] -ii,.iitsанИю I1овестКи дня, Из числа членоВ общего собрания избирается tIрезиди\,\I в
.:-:=aТtsз З .le,ioBeк. Протоко;r общего собрания ведется одниN,{ из чJенов lIрезиди,Y\{а.

. _l:- |i.];,-i!jо_1;очий президиуf{а - 1 год.
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ч

Обцее собрание созывается по ]\{ере необходимости, но не реже 1 раза в год.
,i;::ee собрание правоN{очно. если на указанном собрании присутствует не менее дв\х

_ ээ'i'еЙ от чис,lенного состава работников Школы. Решения обrцего собрания
-]1:,lFiи\tаlОтСя путем открытого голосования бо-пьшинством голосов присYтствуюtцих на
-эiрании.
-.:"-].2" К коllIпетенции обrцего собрания относится решение следчющих вопросов:

оi]ределение приоритетнь]х направJений деятельности Шко"цы:
li szнятие програмNlы развития Шко_цы;
п}}its;ятие правил внутDеннего распорядка обl,чающихся ТТТкоrы,
п:ави,Ij вн\,треннего трудового распорядка.
llо;{о)iiения об обrцем собрании работников Школы;
iiринятие ilорядка организации и работы совета об.ччаюшихся, порядка организации и

.,эЗс;ъ,, совета ролите,пей (законных представите;rей) несовершеннопетних об\оIающихся:
оас с lr,1отрение отчета о резy-r]ьтатах самооб с-педования i Т Тко;rы :

sассмстрение ежегодного отчета Школы о поступлении и расходовании
a.lериа,iiьj]ых и финансовых средств:

il оиЕятл{е решения о необходи\tости закjrючения коJj]ективного договора;
зас;yrliиваi{ие отчета о выполнении коллективного договора:
сiiоедеJяет чис"ценность и сроки полноN{очий Колrиссии по трудовым спорам ТIIколы,

-, з,]_-.рание её ч_тенов ;

tsьiдвигает коJ-цективные требования работников Шкоrы и избирает полномочных
.;-:iJстэвi,tте"rей д"ця участия в решении коллективного тр,Vдового спора;

isr,]iЕ;1.4tение кандидатур работников I]1колы дjтя поощрения и представIения к
. _-;ap:i,:a\i;

,асс,\rотрение актуа,тьIiьж проб.ltем и вопросов. от которых зависит эффективность и
, 

; ],\,,rы а,гивность работьi trТТкоrы.
- . ýедагогический совет ШколЫ создаётся в цеIях ]-правления организацией

-, :азовате;rьного ilроцесса] развития содержания образования. реализации
iС;lЗОва-те"rьных програм\4, повышения качества обучения и воспитания обl^таюцихся.

- }iеГг:енствования \{етодическоЙ работы- а так]ке содеЙствия повышению квапификациrI
, :,.l,i ически\ рэбоrников.

',_ ,.Iiе:rагогическi{й совет действyе,г на основании Положения о педагогическо\{ совете
i..(j_,bi_

; iедагогическил1 совет яв"iIяется постоянно деиствуюtцим коJ,:Iегиа_цьЕы},I органом
] i.'Э;j-|iaния, объединяющ!i_\{ всех педагогических работников ТТlкольi. вкJтючая

. , зr.l;c lите"ltей.
; ia учебныЙ год из ч,-тенов педагогического совета избирается секретарь, которьтй

]].):]]"i;iяет .]tок,YNIентацrlю пе.]совета (протоко-ц и при.r]ожения к неrtу). Председате;rелt
-, 
-.i:_гоI,и.lеского совета яв.lяется Jиректор IТТко;ты.

Заседания педагогического совета проводятся в соответствии с ilланом работы ТТТко,rы,
::]'J D3;i(€ ОДНОГО РаЗа в KBapTaI. Внеочередные заседания проводятся по мере

'aeli) li'TMOcTli. Педагогt,tческий совет IIравомочен" если на его заседании llрисутствчет не
-.iJC 2r'З i]едагогических работников ТТТколы. Решения приниN{аются путем открытого
]..ОСt']]аниЯ просты\{ бо;rьшлтнство\{ гоjrосов. Ход заседания педагогического совета и его
:,_Jс i]iiя офорr,rляются протоко--Iо\{. ГIротоколы хранятся в Школе. Решения
, ,i:iс]ическогс совета реаrIиз_Yются приказами директора Шко;ты.

' -,.],, ir.о-itпетеЕция Педагогического совета:
п*:зоабатьтRает основную образовате.]1ьнvю ilрограN{му и Программ.Y развития IТТколы.

_]l-;С i-аts-ЦЯет её директору для послед_Yющего утверждения Советом Школы;
сазра5атьiвает годовой капендарный график работы на учебный год;
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\ Тзеl]'i.дает порядок и формы проведения проNIежчточной аттестации обучаюruихся на
.:_-бньiй год. в то\{ чис-r]е фОрпл1, и порядок оценки Jlичностных, предметных и
_'ili_l!]Сt\iеТных реЗУЛЬТаТоВ;

.оасai{атривает состояние vчебно-програ\{N,Iного. Yчебно-методического обеспечения
].;аз,l-,вательЕого процесса. состояние и итоги учебной и воспитате-цьной работы Шко:rы.
. -!i,iг:,:iиiiь; обучаюrцихся;

'r'Тае:)lКДЭет сЕисок 1'чебников в соответствии с утверждёнными федеральныпти
-,.-еtiця\{и учебников, рекомендованных ихи допущенных к испопьзованию в
1 +;l]овательн о]\{ процессе,

Je.ljiз-eT tsопросы допчска обу.чающихся к государственной итоговой аттестации.
]1i]\.,ске }-t нагоаждения обучаюrцихся,

:тринимает 0еlпение об отчислении, о переводе обучающихся в сjIедующий KJacc.
,j-]о]Jчс\l лереводе в с_]Iед\,ющий класс, а также. по согласованию с родите-цяh,Iи
:.:]ti)IiЕЫ}Iи представите,rями) обччающегося. о его остав-цении на повторное обччение в',:! ;lie классе и-ци продОJжениИ обччения в иных формах;

I:tссlviатривает вопросы перевода на серtейное образование и сапtообразование;
;_iз_iс-\iаl'ривает и сог"rlасовывает пJаны yчебно-воспитате-цьной и -rцетодической

_, ,с,ты:
']3С--Т'rililИВ&ет отчёты педагогических работников. администрации и других работников

l,,-1.;-li;1 по обеспечению качественного образовательного процесса;
]ас-lvшивает и обсl,ждает опыт работы учите_rrей в области новых педагогических и

1 jосмационных технологий :

ааaсýiатривает вопросы повышенрlя ква-]ификации педагогических работников.
-,',bi.'r-i4ri их твоOческих инициатив и аттестации;

j-lJВrlГает ка,-{дидат\,ры педагогI]чсскllх работников LЦкольт д;я пооil]ренияи
.':] ia']'ав--д}IиЯ к ЕаГраДаNI:

ЭДСiiлi3ТРИВаеТ ВОПРОСЫ СОСТОЯН!lЯ ОХРаНЫ ТРУДа;
зас-тчIl]ивает ежегодный отчёт ]иректора Тттко_цы об итогах образоватеrьной

-lli--ibi{OCTи за r-чебный год и прлrни\Iает решение о его представлении Совету Шко-ты.
_' Ъ я;равляюций совеlг lIIцg.]51 (:а-tее - Совет Школы) форrrируется в составе не
::!-lj:1 чс-:тоRек с испо-.Iьзование\1 процед},р выборов, назначения и кооптации из числа-_,.t.lтZliОз IЁl;о_ты- обr-чаютrlи\ся- I.тx родите-rей (законньтх представителей).
- ]de,l_,;pa выборов и ко,lичественныл"I состав чjIенов Совета ТТIколы, ITpaBa его членов и

-,1i]_icк деяте,lьности рег.lа\Iентrlр\,ются Положениеrт об Управляющем Совете Шкоrы.
' ,, i-oB,^T ЦjKo_-tbi:

:_,) j тзерrкдает:
.] J;jовI]чю образовате,-tьн\ю программу
цо"liосрочные програ\{\1ы. в то\1 чис.:Iе

(по представ-цению директора Школы):
Програл,тлrу развития Школы (по

_] 1С'ГаВ-'iсЕито JирекТора ):

j; вtосит директор\, lliко.ты пре,]Jсжения:
:iC 1{аТеРиеlьно-техн!,1ческо\{\- обеспечению и оснащению образоватеjIьного

:.ljie{j.a" оборl,лованию Шко,rьi (в пределах выдепяемых средств);
lil} с*зда-Еию в Шко,-tе необхоJиrrьж Yсповий для организации литания. медицинского

,-: ; х;ивания обr-чаюш1}lхся:
i,, -.,Iе;,1оприят}.ях по охране и Yкреп-цению здоровья обучаrоrцихся.
!li} развитLlю воспитате"rьной работы;
j']{i ].iЗ}'Iенения\,I и (излl допо,цненияп,т в Устав Школы;
з i -!,T_iacl,BVeT в принЯтии решеНия о создании обllIественньIх (в топ.т числе детских и

-r,lо.]ехЕыч) организаuий (объединений). а также llоже,l,запрашивать отчет об их
--;li'u-,-i 5IJОСТИ,

i- ) Dег3,:i9рно инфоршrирует vчастников образовательного ilроцесса о своей
_ ji'i;'-lb]liCCTИ И ПРИНИIчIаеМЫХ РеШеНИЯХ;
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:) ;-частзl-ет в по.]готовке и согJасовывает публичный (ежегодный) доклал Шко_,iы.
,-.тсr5ый ходписьiвается coB}IecTHo председате-це},I Совета Школы и директором Шко:rьi:

ej -оазрабатывает 
},с-.lовия договора ТlIколы с родителями (законными

,- :*Jстdвите;rяrти) об1 чающихся ilо оказанию допоjrнитеjlьных, в том числе п_rIатных.
.,.:;]азозэтеJьных } c-l\ г:

;к) ;три необходиltости создаёт врептенньiе и-ци ilостоянные комиссии, комитеты,
.j].]сты !]о ]]аз".IичtiьI\,I направJениям работы и устанавпивает их поJноN{очия;

] ) Еiиниl\,{ает решения по др,чгиьт важнейшим вопроса\,I )tизни ТТТколы, не отнесённы\{
. i{,]:l,jгiетенции директора и обrцего собрания работников Шко-цьi.
]'=i]iеци-q Совета'[ТIко-цы, принятые в пределах его полномочий. являются обязательньiлrи
,,:- ;:i_]iл{liнистрации и работников lПко_цы. На заседаниях Совета Illколы ведyтся
._:.i)Ti}iio-1bi. которые полписьваются председате_lтеN,{ и секретарёлt Совета ТТТколы и
. ::.ai:iятся в i Iiколе,
-' i-, В ]iеiях ччета мненрIя yчащихся. родителей (законньтх представителей)
-j:(-rеерIjiеннолетних учащихся и педагогических работников по вопросам управления
, iл.с.чай и при 11ринятии Шко;rой лока:rьных нормативных актов, затрагивающих их права

:]к,]]{j{ыс интересы, l]o инициативе учаrцихся. родителей (законньх представителей)
j:joзepi*.e}ilioJeTниx учащихся и педагогических работников в ТiIко_це \,Iог},т создаваться

, _::iiээвовать:
*ФЦý€Т*;lЬСКИе КОN{ИТеТЫ ;

:;ргаць1 Yченического саNIоYправJения;
эрЕ,*ц:{зашия профессионаJьного союза работников образования.

б. ilGрядок комплЕктовАния рАБотников школы

I.1я э,;бстниксв IТТкоrы работодателе\{ явJяется данная Шко;а.
с.iэгilгачесrtоli деяте_1ьности в Шко;те не доп!,скаются _IIица:

.-:rilieТlныe ]ll]aBa заниN,{аться ей в соответствии с вступивши\{ в законную сиJу
l-aВорои сVJа:
ii_\.jеiGlдие и-iIи и1,{ев!L{ие с\r,димость, подвергающиеся и:lи подвергавшиеся уголов}rо\,1},

,ij-,laдозilнию за опредеJенные видьi прест\,пJений (за иск_:IючениеN{ лиц. уголовное
l.,--lС]Св3ние в отношении которьж прекращено по реабилитир_чющим основаниялt),

,.ри ]эанньiе недееспособнып,tи в \,cTaHoBJeHHoM фелеральным законом порядке]
. :,iеi.}iцие забо-Iевания. пред,ус\{отренные пepeLiHeNI. утверждаемы]ч{ федера_тIьным

-.:,u,..i Iiсiiо.rтниrеJьной в;rасти в об;rасти здравоохранения.
_ ill-j{O;BIe отношения с педагогическим работником IТIколы. поми\,{о оснований

. :'];:lЦj]:ПЯ rР}'ДОВОГО JОГОВОРа ITО ИНИЦИаТИВе аДМИНИСТРаЦИИ. ПРеД_YСМОТРеННьiх
,.,--;]&TejlbCTBor,l РоссиЙскоЙ Федерации о труде. }{огYт быть прекраtцены до истечения

: _ ]еЙствия тр,rlдового договора (контракта) по инициативе Школы в слyчаях:
.;зiсЁi-iого в -Iечение года грr,бого нарушения )rCTaBa Шко"ты;
':-::;-ilеНеНИе \{еТОДОв вОСпитания. 1] т.ч. однократное" связанньж с физическим (или)

- 
:]acKj4,u ЕасиJие\{ над -]Iичностью обччающегося:
яз.lецие на работе в состоянии а,ткогоIьного. наркотического и_iIи токсического

, !;

-. ьэ_riьнен]lе по этим основанияN{ ос},rцеств.i]яется администрацией Школы без
- .., : !,со(Ьсоюза,
-.-]\i vчебноЙ нагрузки (педаrотическоЙ работы) педаIогических работников Шкс.rы

aтся лiсходя из ко;ичества Llасов по учебному ш-rlанч и ччебным шроIраNI\,Iа--I.

, - . - ь.а}Qаци . цQ\rцх \ с повцй 8аботь\ в \Цко пы.
*!r}s\,ч-\\ý\\ýч\зýý_ýчýýýý\ý,t\ýstrs,кts,ъпъ\rvчrлъ..sчч,чцss,.,кчъъ.з*

- - *:_oi"1 I1jlатъl, устаЕавхивается тоrlъко с шисъмеltноIо согIасия работника.

\\



_ . . .-]-нныЙ в нача,.rе yчебного года объе\I ,ччебноЙ нагр),зки (педагогическоЙ
-- ].:!r7ieT быть упленьшен в течение ччебного года по инициативе администрациI1.

. 1;:ile\I с,lучаев уменьшения колиqества часов по учебныlчI пJанам и програм\Iа}1.
_ . кt).lичества K.-laccoB (групп про_].lенного _lня).
: _-,зiIсI{\Iости от ко-цичества часоts, предус\,{отренньх учебныл,t пjlaнo]\,{. учебная

- :,_: _.---lагогических работников idожет быть разной в первопt и втором учебных

.,-;тановrенный в тек},rце\I учебнопл году объем ,ччебной нагр,vзки (педагогической

].1 iiскJючение\{ случаев. указанных в абзаце втором настоящего пYнкта.
1элi 1,становJении ,ччебной нагрузки на новый у-чебный год,ччите,тя\,f и другим

- ,iческиNт работникам, для которьrх Школа яв]Iяется местом основной работы
]1-ТСЯ IiPee\{CTBeHHOCTЬ ПРеПОДаВаНИЯ ПРеДМеТОВ В КЛаССаХ.

, llеfагогического работника приказоN{ директора Школы мог\,т всзJагаться
_.:.1 к"'IаССНОгО рукОводите-rIя по организации и координации воспитательной работы с

Jil{]!lися В KJaCCe.

7. имушЕство школы
- 

]:l,,I]ieC,i-Bo Школьiяв]тяетсямYниципаIIьноЙ собственностью Серафимовичского
. ] -iil],fiьяого раЙона Во,,iгоградскоЙ обrасти и закрепjIяется за ШколоЙ на праве
-_' 

] .jtsЁОГО УПРаВJIеНИЯ В YCTaHOBjI9HHOM ПОРЯДКе.
_ __jti:. la в отноillении принадлежатr{его ей на праве оперативного чправления

, ,--,j,iзэ ос__чществJяет в пределах, ,чстановленных законо\{. в соответствии с цепя\{и
,-il 'l;ЯТеЛЬНОСТИ, а ТаКЖе НаЗНаЧенИеМ ЭТОГо иN{}/ЩесТВа Права вJIадения, польЗованрIя и

, - ,};]iitения иl\{,
- ''j;.:сла 

Ёlе Rпреве отчуждать';rибо иным способом распорfiкаться и\I\.ществоtчr без
.,ia:jя УtiредитеjIя и собственника имуrцества.

- 
- _ _-lO iы. прод},кция и доходьi от испо-цьзования иN,{\rщества. нахо:iящегося в
:-,l lиijliоlч{ VilравJении ТlТко"ltы. а также иN{чщество. приобретенное Шко;iоЙ по
r ij{_]:c\, иj]и иным основаниям. поступают в оперативное чправ"lение Шко-rы в порядке.

, -:t i,:ts-l]CiiнoM I'ражданскиN{ кодексо\t Российской Федераuии- Jр\-ги\Iи законаN{}1 и
-]i]li iiравсвыl!{и актаlчIи для приобретения права собственности.

, 1 , :\,,i-iia,C] во It средства ТТТко:rы отражаются в балансе и I]спо"-Iъз\,ются в соответствl{и с
_ r_ li-ъ'i{}ЦIl\{ ЗаКОi{ОДаТе-ЦЬСТВОМ.

_*И ОСl'ЦеСТВ-ЦеНИИ ОПеРаТИВНОГО управления им}'щество\1. отрая(енным в бапансе.
-,-:-,,а сбя,зана,.

_.,,.i_iфективно использовать и\{ущество :

э5есцечивать сохранность и исilо-цъзовать и\{\.lцество строго по це.тево\{},
э;.1_i-г;иЮ:

.-l.f, jсп,{ск8ть }худшения технического состоян}Iя lt\I\,щecTBa (это требование не
-г j],ijal,ёаF{яется на },худш9ния. связанные с нор\{ативны}1 износом этого имущества в
_-.се экслпуатации);

,javiilествrlять каIIита]ьный и текущий ремонт принаJ_r]е;каiцего Шко_ilе на праве
_ ;:Т.iR!;ОГО \'irРавления имvщества (при этом не поJхехtат воз\{ещению любые

.I JзJдственяьiе упYчшения и\,{ущества).
Clll.icaHtte закреп"ценного и\,I_yщества за Шко_цой осуществJяется в установ;IенFIо\{

]: . L',1

i_ i_]L_-:{j'гзенник и\{чlцества вправе изъять из"]ишнее. неиспо"цьз)"е\,{ое иjIи испо,;lьз\-е\Iое
.]] ti.1зцачеi{ию им_Yшество. закреп-rlенное иN.{ за lLIкопой либо приобретенное ШKo-1rol:t

.1_1-:-СilС-fСТts" ВЫДеленньIх еЙ собственн}Iком на приобретение этого иN,{уtцества.
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iaaтво\1- изъятым v TTTlg;151, собственник этого имушества вправе распорядиться по
;\i\ \ С\lОТРеНИЮ.

' i,t-iHTDOJb За исПоЛЬзоВаниеМ По назначению и соХранносТЬю МУнициПаЦЬноГо

. _ц-a |ва. принад"цежащего Школе на праве оперативного управпения. осуществjIяет
__ ;,-] ilO \,правJению и\{уществоN,{ и зеN{Jепо.IIьзованию Адлtинистрации

- ] _i Ф j.iliовичского муниципа]ьного района В о-пгоградской области.
i)еъекты (здания, строения, соор),}кения) ччебной, шроизводственной, социа-тьной

]]зстр!,ктуры. вкJIючая жиjlые по]\{ещения, расположенные в зданиях учебного,
' ,1]ВО;СтВеннОгО, Социацьного, к,чjlьтYрного назначения, общежития, а также

_..:1ческие базьт. принадле}кащие Шко"rе на праве оперативного управ_цения,
. lji1-1tЗ?ЦИИ Не ПОДЛеЖаТ.

Зел.се,цьные участки предоставjIяются Шко.lе на праве постоянного (бессрочного)
_,ззования"
;,. Источниками форNfирования иN{ущества Шко-rы яв-тяются:

и1:1/'шество, закрепленное за Школой на праве оперативного управления;
б;*;{жетные средства;
средства спонсоров и добровольные по]кертвоtsанtiя гра]кдан:
иньiе источники, не запрещенные действуюши\I законо.]ате-цьством.

.. Фr.эт;ансовое обеспечение деятельности IIТко,-tы ос\,ществ_lяется за счет средств
1.1r;нногG и обJастного бюджетов на основании бюJrt етноti сrtеты. \твержденной

^ d-1:lil]e -l€\,I.

Рас :-t_здование денежных средств производится Шко;rоli в порядке. \,с тановленно\{
]-t.этньir,{ Законодате-rIьством Российской Фелераlrии и ины\ItI нор\{ативными

, 
., _ 

j с зьil'iЕ актами- рег.чj]ирующими бюджетные правоотношения.
_ Эjко;lа oTBe-taeT по своиN,I обязательствам находящи\{Irся в ее распоря}кении

- ;,,ji]',bi]r{и средстваN{и. При недостаточности _Yказанных .]енежньiх сре.]ств
:,;i, iлiЭРН}Ю Ответственность rio обязатепьствам Шкоrьi несет собственник ее
_Ir-CTBa.

lijKo;a не отвечает по обязательствам собственников своего л1\I\,щества.
: iliKo:ra не вправе осуществ-iтять дохевое ,ччастие в деяте_lьности .]рчгих организаций

,],,I чис,lе образовате"lrьньlх). приобретать акции, облигации. иные ценные бумаги и
. :ii. 1,ь лоходы (ливиденды. проценты) по ним.
- ,iiKo;a вправе выступать в качестве арендатора и (и-ти) арен.]о]атеJя имущества.

jак;ючен;те договора аренды возможно после прове_]енIlя }'чре:итеJеN,{ экспертной
-.]1_ij i;сс-r]едствий такого договора д-ця обеспечения образования. воспитания, развития"
.ll].,:i и оздоров"цения детеЙ. оказания им медицинскоЙ. _-tечебно-профилактическоЙ
J_цla, социатьноЙ защиты и социаrlьного обслухсивания .]eTeti. fiоговор аренды не

: ;i ЗiК,]Ючаться. есJIи в резу,rIьтате экспертной оценки \,cTaHoB,leнa возможность
_ Lijен;iя \,казанньiх у словий.

: -l'ко;:а вправе осуществлять за счет средств фiтзiтческI{х и (или) юридических лиц
.,;le образоватеJ,lьные услуги, не пред_YсN,tотренные \-станов_rrенным \,IVниципацьным

.:Iie},i ;ибо соглашением о предоставлении сl,бси:ии на воз\{ещение затрат. на
:-i:IOBbjX при оказании одних и тех же ус"т\.г }-с,-Iовиях.

.i.iатные образовательные _yсл},ги не \,Iог\-т быть оказаны вместо образовательной

",lьЕости- финансовое обеспечение котороЙ осl-ществ,-Iяется за счет бюджетньтх
, .-нова}lиЙ бюд;кета Серафимовичского \{чниципаIьного района Волгоградской

:СТИ.

.-'JC]CTBa IlОлvченные Шко;тоЙ при оказании таких платньIх образовательньIх у,с_l}"г.
: :] эii]аk)тся -iiицам, 0п.тативши.\,1 эти ycJ) ги,

l lib;o,:a B]lpaBe вести приносяtц}то доход деятеjIьность посто-цькч, поскоjrькy это
:,!i] _iССТИЖеЕиЮ целеЙ, ради которых она создана, и соответствует указанны\{ цеJя\I.

.{ ,:СИПОСящеЙ доход деятельности относятся с-цедующие виды деятеJьности Шко_-Iы:
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_ :\ чение i]o доIIоJнительны\I обтltеобразоватеJьным програ]\,Iмам" спецкурсьi.
_ :епетlлторство]
- обr чение по развивающим програN{мам- а также по програм\,{ам адаптации детей

. _jItяli шlсольной х(изни:
-i: обучение по ины\I програм\{аN.{. ,yказанным в Уставе Шко_rы.

_. ,,ll.ЫrТ ПjIаТНЬl\,{ УСХУГаМ ОТНОСЯТСЯ:

1,с;l,ги по шредоставлению горячего питания (завтраки. обеды) обучающимся.
_j_l;i;iic и реа,liизация ]lрод)Iкции школьноti столовой;

_, .iосреJничеСкие vслуги:
- i]{,r срга}{изации горячего питания (завтраки. обеды) обучающимся;
- ;]О ОРГ3НИЗаЦИИ ОХРаНЫ:
j; \с"i,vги Ео организации раз_l1ичньIх мероприятий. в топт числе се\,Iинаров.

, a;-:эеilций. кр},г_цьш столов:
:i', )iaл},ги Ео организации соревнованиЙ. конк\.рсов. походов. экскчрсиЙ.

,, 
-1:i:, 1, Е;.l;Й : лагереЙ. слетов:
r , "i C"1\"/:fi fiО ОРГаНИЗаЦИИ ГРYПП ПРОДЛеННОГО ДНЯ:

5; aЗ;Оl]Ов!iтельЕые,yс,rуги, в том числе. обеспечивающие \,креп_цение здоровья
:i';l,-j1}l,i]]э.C],zкa-, аэробика. ритмика. баскетбо;r. во-rейбо.r. обшеl-креп--rяющие

i; -\ п! r,

/) liljые iiс"il.yги" отраженные в Уставе IТТколы.

К :i-:Этl;ырr допоJнитеjlьным образовательны]{ \-с"-r\-га,\1 не отFIосится:

; с..,7lкение установ"ценной напо,]]няе\,1ости K,ilaccoB (грrпп). ,]е.-Iение гру,пп на
-- i i 5г-lь] iiprr реацизации ocHoBHbIx обшеобразовате_:Iьны\ програ\1\,i:

j, :се_li.:]ация основных обrцеобразоватеJьных програ\{\I:
З) сlалll.ilьтативные, индивид}.альные и групповые занятIiя:
:i i{\''РСЫ ПО выборv за счет часов. отведенных в основных обшеобразоватеJьньIх

,_-:;i_\! j,taI.

;1i,Xi-}jb]. ПО-l\ЧеННЫе ОТ \iКаЗаННОЙ ;]еяте-тьности. пост\ пают в раЙонныЙ бюджет.
}' j.]je.fиTe.lb вправе приостановить приносящ\/ю Jo\o.] _]еяте-lьность ТIIколы. есJи она

. . -; ,,,пiсрб образоватеrьной деятепьности, предус\{отренноit }'cTaBol,t- до реtхения с.Yда
-];,.;_ii} tsОГiРОС"V.

8. рЕглАмЕнтАци-r{ дЕятЕJьност школы
j.:яте;lьность Шко;rы нарядч с законодате,пьство\I PoccrtiicKori Федерации

_ -:?:i;:9tlт*ру'ется JокаiIьныМи нор\tативны\lИ aKTa\ll1 Шко_rы.
, ];Hc"-ia ilринимает Jока:Iьные нормативные акть]. со_]ер,пашие нормы, регуJирYющие
,}Lr:Joi]aTe-rlbнbie стношения" в i-IредеjIах своей ко\lпетенцI,1и в соответствии с

.:.-ijСД3Те:IЬСТВО},l РОССиЙскоЙ Федераuи]{ в поря]ке. \,cTaHoB,]IeHHoM настоящим YcTaBorr.
_- , i ! i{OJe I]рини\{ает jtокать}Iые ноD\{ат}tвные акть] по ocнoBнbi\{ вопроса}1 t;рганизации
;,j',iЦ-сТВjiения образоваrе-lьной :[еяте,-iьностL1. в To\I числе регпаментир}1ощие г{равиjIа
,lе.;а ВОсfiИтанникоВ и \,чаrцихСя. pe,nti\1 занятlI1-1 воспитаннико_t] и ,Yчацихся. форпты.

j.]tiij,l}iЧi]OcTb и ilорЯдок тек\lЦего контрО,-Iя \-спеваеN,Iости и про\.{е)t},точной аттестации
1,:-l:i{}-ся. ]lоряJок i1 основанrlя перевоJа" отчис"r1ения и восстановIения учашихся.
. .j;l.jОý- оtЬорl,т'теНия вознL{кНовен}iя. приостанОвj]ения и прекрацеflия отношений rtеждr
;i,:О"lОЁ и ,l,чпши\lися и (и-ти) ро:Iите-.lя\Iи (закснfrы\Iи представителял,ти)
-' - t}Et] Ol jCiJýOJ'ICTHИX УЧаЩИХСЯ.
-+., jJi{a-ibнbie норl{ативные акть1 пр?Iни\{аются В СJед)iк)щеj!l порядке:

-]:]i]е:iе-r]яются вопросы. по которы-\I требr.ются пазработка и утверждение JoкalbнoГtj
' l ),, : :;_l -,,j._i ]j Оl-о акТа;
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i]преде-цяются этапы и сроки разработки -Iока-'Iьного норr.{ативного акта;
aо Jдается рабочая грyппа по разработке -j-тока-iIьного нормативного акта;
о аэ о аб aT,DlB ает ся про ект лок а,цьно го н ор\{ ати вно го акта.

; i.]a.;a разраOотки и проверки проекта на предN{ет его соответствия положения\{
j*.,i,i,ЁJJё-lс-тьства. иным обязательным ЕорN,{атива\{. а равно объеltr. задач. ITpaB и
. .-.;;.:;:lнностей исходя из структ_Yры. шроект "цока]lьного нор\Iативного акта представjтяется
::е JJcr.;-ti.]eниe в соответств.yющиЙ ко,-lлегиа-пьЕыЙ орган },прав_]енriя Шко_ты (при
:.-aбасj;Iяýtости) и на },тверждение директор,ч Школы.

;,эiса-ть;:ый норплативный акт \{ожет прини\{аться п.yте\,I чтвер;к.]ения иl или издания
.,. |,z|" ::,1за о б }Твер;кденирi лока Iьного нормативного акта.

,' :окаrьные нормативные акты LiJкольi могчт приниматься коJ_:Iегиаlьными органал,fи
:.:l-аij,:еi-j?iя iТiко, lы. в соответствии с их коNrпетенцией" устаноtsJенной настоящиrт
-э- il]i]O1,1l. Лоi.lа-rьные нор\lативные акты. принятые ко-r]-rIегиil'tьными органа\{и \,правления
;, i,;c"ib:. вводятся в :ействие прIiказом директора Школы.
i,5 Пт:ц принятии JoKa]bHbIx но.01{ативных актов. затрагивающих права }-чащихся 1.1

, pailc r::и *оз lliKo,ilъi. \,ч]lтывается \t}tение Совета учах]ихся. Совета lэодителей.
i :,:-,;,.ai'aj7i'le"ibНbi.\ СРГаНСts \'ЧаШI{ХСЯ. а ТаКЖе В ПОРЯДКе И В С-ЕVЧаЯХ, КОТОРЫе

]],:C.],l,C.,;iOTpeЁbi тр},довы\1 законо.]ате:{ьство\{. представитеjIьных органов работников.
:j,a _'il-;JlIbi -]OiiaJbнbiХ нор],IатIlвiIы\ актов. \Iхчдшающие поjIожение обучающихся иJи
,,:,,:с;rliиков Il1ко-lrы по сравн-ч]iк) с \,станов-]енным законодате--]ьство\I об образовании.
. -..-,,E:i-il заitонсJдат€-lъстзt-l,,: i].-l-.r])IiзIiliе_u;l,iбо приi]ятые с нарYшением YcTaHoB-rIeHHoi,o

__ i]r-ii\j-" :le liРИ\,1еНЯIОТСЯ 11 Гjt]_].lеЖаТ ОТ\{еНе.

9. рЕорг \нIIз_\цIlя, ликвиддция шкOлы
li IIз\IЕнЕниЕ вЁ типд

,,., . ?--;лe;irle о г-органiiзаl tlil :.liiянtlll. присоеJинении, раздеJении. выделении.
]ll,еtlбоазованлiлт)- об llзrtене.,_.1 _;1il;,i. J .lиквидации ТIIколы принимается АдлtинистрациеЙ
:_ i-,l]:_a}ii\.1оRичского \i\-ьiiI,.l___:__ь:_tlгt] района Волгоградской области в форпtе
:.. -.-_анов-леЕия.

i-;,{el{l.ie о реорг,li;l]_l, .1.1 ._._;i ..Iiiкви_]ации JIiко,rы допускае,l,ся не основании
..],,].,:i-:,. 1е,IЬнсГО Зак_ikrЧa.i;lя :..a,],l;icc]{l1 По оЦенке посJедствий такого решения.

i.*oe;ti lioC,iiiНt)B-l-;_i]j1 _1 -\,1ilнIiсl,раIIии Серафиrrловичскогс \{униципацьного района
::{,,r:-|llOai,,ic,To.7T об.lастi1 a, :еa,]_.1:_.1]ацiitl. об изr,rенении типа" о jтиквидации Школьт

- l: : ];;"i,ll'ся :"'lipe_].riте.]-\:.
,, ] :--;оrгэнi{заIIIiя. ii_]\l-J-n!:a liiпil. .-liтквиJаI{ия lliKo:lbi ос},rцеств,цяются в соответствии с
-;;lJ,UЁrjfeТej]bСT]]a)\i Plraaiil"1aKa,ii Фе:ерацI{и в порядке, VcTaHoBJeH}IoN{ ,Администратlией
, 'r;]зi-11.: rlозl;Liс,-,-оi a! \l\ H.1I]iп;LlbHOI о pal:loнa Во,чгоградской области.
,, Э, ,.;:,", _1ili.3I1.i.li..:;l Liilta.-i": rlalc-ie ]lз_]анlIя постанов_lения АдIr,lинистрации
i..'+.t-.1,'l,,_i:i,.з:lr:C:ir]i.r \I\ нiiц;iпi]*-tьноi,о pa;:toHa Во_lгоградской областLt о Jиквидации iillto.rb;
. ]:_]-.]i:,-a".-,:) i_)бi];iн в по]]я_fке. \ aТaчoB-leнHobl Адrlинистрацией Серафилtовичского
:,;,l jllj..,..; r-.ьз.;iо,эaiToHa Во-rгоградскоri об:rасти:

i ii,];-i]rle трех рабочltх :неЙ посJе даты принятия данного решения сообщить в
..:.:;э]liiч:iоi-i фопrtе об это-rт в \по_iIно\{оченныЙ госVдарственньiЙ орган. ос},iцеств_rlяrоrцiтЙ
j .j,j\,;apaTaei-iН\,чэ tегистrацию юридрiческих Jиц. д_ця внесения в Едiiньтii
,,,j,.,};эr,jтвdiiЕ;ыЙ реестр Еоридических Iиц запIIси о тоý,1. что LiiKo_,ra находится в процессе
..: i.:.]li_ lац:{и.

l] Т€ilеНИ€ fВ\'х недель vтвердить состав JиквидациоЕЕой комиссии и установить
.-i],rr;_ia{ ц aро"!:и ,]Llкtsидации iiIко;rы в соответств].iи с Гражданскиh{ коJексолл Россиr"tско;",i
,-,с.;эсаЦt;т:"

,l ]u,:C-,"1eeTa Еаз}{аченiiя -,Iиквидацlтонной кс\{иссии к ýeil iIереходят iIоJно\rочия по
-,,li'l5],:э-]i]циiО целаl{и Шкс;:tьi, Ликвидаtiионная кс}rиссия от иN{ен!1 -IикRил_LiрYелтой iЦко,-iы

18



-:, :,]i-,,jljiil ts с\,де. Ликвидационная комиссия обязана действовать добросовестно rl
:-,_1з,\:i;::a в ;JaTepecax ликвидируемоЙ ТТIко;rы, а также ее кредиторов.
,..-. . -i]:iкзл:fационцая комиссия:

;5:сле.:ивает реаiIизациFо полно]чIочий по у,правjrению де"ца\.{и ликвидируел.tоii
lij.,:t-,-,b; В ТеЧеНИе ВСеГО ПеРИОДа ее _ЦИКВИДаЦИИ;

;irJt]iCTaBjlяeT Учредителю д-пя }-твер,кдения про\{ежYточный "циквидационньтй ба_rанс
:,- . I l.-у:э ц дационныЙ ба.rанс ;

,эavi;;aств--iяет иньiе предчс\iотренные Граждански\{ кодексолt Российской Федераurilt
". __]a'"|}:1:l;i{}i]\,fативны\{и правовыми актами \rеропi]иятия по ликвидации IТТко_цы.
:.'.,- . : -э,l ,iиi:i]рlfации Шкс-,тьi к]]едитор не вправе требовать досрочного испоJнения
af :,l-;]a:стз}юIцегс обязате-цьства. а также прекрашения обязатеJьства и возN,lещеFiия
:_: :],;,:э-;.rt,iх с этi{\i r,бытков.

" 
t-, .r:iii,цсство lijкольт переiIается _тиItвидационной коrtиссией в казн\,.

,. :li]|]i}"li,iоj]ичскоaс \t}-нициilатьFlого района Воrгогра:ской об-rасти.

'-, 
' -- 

_':T:i _l|iiiВIi:ации Цiко,llы. при прекращении ее .]еяте;ьности в Dез\,Jътате
7i:,.{,:t_:;.-:з::цi.,lj а фооriе оазде,-lенлiя действие -циценЗriи ПреКРаЩаеТСЯ СО ДНЯ ВНеСеНИЯ В

.:.:,7i',,,i aa J , j_,.:]ственнъ]I-i рсеaтр юридлlчесitих -тиц заiIисli соответственно о .iиквидациlt
:iii.:c";;,, u i,.]:l,.];i]_!'iiIli1 aj |-яте,]ьност}1 в резч;ьтате реорган?Iзации.
'i.*. ?эi.c-l.tie l .-i::1l:-.;lIL], |]-к.l.iы приilii\Iается при гiо-IIоjtите,{ьно\I peiпeнLlIl схода
, 

: .;_.,_-.?i.,=-i Кa,, l a,.;.. _t:,_] ; j.lэaкLrlt] посе.-Iения.

] 1}. поряJок внЕсЕния измЕнЕниЙ в устдв

, ,, i i,,,il-l..;] \1-',i.:_ ::- _ a.l _э ll,_1с1-1о7iения по внесенI{ю изttенений и дсшо_цнений в
-..:']i]-: l,,,'r.1.1i:;il i'. _. ._ :,_:_-:i_ltrl lI _1опо--Iнения в Устав \,твео}i.l,аlотся Учредителс_\i и
.'; l,:-':,.-:_,.i-:,'ji,iujl : - - _ -:__ :.--._Цt)-\1 ПоряJке.
,., ;;: ]_\.J:l-f .1--_ : . - ..-:::---.1я в \-став разрабатывак)тся lliKo-rot1 са\,iостсяте-тьно_ и
i!,,.:,:;l_ -/. _'

.l, j. i;l .с-i;la - ..--,--..:-..::-- i],,1\шестj]о1,I и зем,тепоJьзованиюддrtинi-iстDации
L;,:lз-,:i:-= j]:i.J:. . _:.l".li;;-lьного раЙона Во;rгогра:скоЙ об,,Iасти ос),rцествJяет
,,a:'.-,:r|;,:]::_:];!:с...],:._,:.1;:.:a:]-l_riI"I в}'ставвсл\'чае.есJиизlIенеЕияtsУставкасаютсяilljaB
' i.];.-':';чi,_ --:,: :- .,:- : лH.-Ii-eHi1l1 и1I\щесТВа- Г{ринадле,{i,ащеГо e},{\r на Праве
. :;i,. ::,. .."_ ;:_,_ _

',, l.. i]i:-_,.*: -:: ..; --,r-_.i,_,:]L1[)чI.1\.]нерiсоJнягос\,дарственнойрегистрацирi
1.1,,ii:li_ .:., . i . _ _:: ..]j-. __::.-Я]_ }-ЧРе.]t;Те,ТЮ:

j,, i._ __.1i_ .l;l,_e,;er,l;i з }-;тэв с t]T\ieTкol"i о гос\.дарственной региJтрецLiri:
1 l i:i ._,::i, .ВIlrеlе.:Ьa _З j ч l Jg\ ]ilDC гв-нЕой рt-iистрациl{ юрl{j{!iческого --iитIа.




